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ComeComeçça a ser cada vez mais cara a responsabilidade dos munica a ser cada vez mais cara a responsabilidade dos municíípios e responspios e responsááveis veis 

polpolííticos locais, a importância que a actividade fticos locais, a importância que a actividade fíísica e desportiva tem reverte num sica e desportiva tem reverte num 

proppropóósito ou enquanto factor de desenvolvimento estratsito ou enquanto factor de desenvolvimento estratéégico local e regional. gico local e regional. 

PolPolíítica Desportiva Municipal, tem uma orientatica Desportiva Municipal, tem uma orientaçção a curto prazo, orientada por ciclos ão a curto prazo, orientada por ciclos 

eleitorais, não por ideias, planos ou projectos. O desporto conteleitorais, não por ideias, planos ou projectos. O desporto continua a ser uma inua a ser uma 

actividade de demonstraactividade de demonstraçção da ão da ““boa vontadeboa vontade”” do poder municipal, sem orientado poder municipal, sem orientaçções ões 

relevantes e sem legislarelevantes e sem legislaçção vinculativa para os polão vinculativa para os polííticos do desporto locais ticos do desporto locais 

Cada MunicCada Municíípio tem uma pio tem uma ““ffóórmularmula”” prpróópria de desenvolver o seu servipria de desenvolver o seu serviçço po púúblico, blico, 

cabendo ao polcabendo ao políítico e tico e àà Câmara, no seu conjunto, definir a PolCâmara, no seu conjunto, definir a Políítica Desportiva.tica Desportiva.

áárea. rea. 
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2 - Objectivos
�Aumentar o nº de munícipes envolvidos organizações 
desportivas

�Diversificar o espectáculo.

�Criar hábitos de dinâmica de grupo.
�Aparecimento de novos valores individuais, 
ao nível desportivo, cultural e musical.

�Potencializar costumes antigos / 
tradicionais do concelho.
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3.1 – FUNÇÃO SOCIAL DE DESPORTO

NA CARTA EUROPEIA DO DESPORTO

“Desporto são todas as formas de actividade física, 
que mediante uma articipação organizada ou não, 
têm por finalidade a expressão ou melhoria da 
condição física e psíquica, o desenvolvimento de 
relações sociais ou obtenção de resultados em 
competições a todos os níveis”

3 – Revisão da Literatura
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3.1 – FUNÇÃO SOCIAL DE DESPORTO

� Desenvolvimento das capacidades motoras.

� Realização pessoal.

�Actividades de tempos livres.

�Estabilidade emocional.

�Desenvolvimento moral, orgânico e cognitivo.

�Competência social.

�Apreciação estética

(Kane 1994, cit. 
Sancho & Sánchez, 
1997)
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3.2.- MARKETING DESPORTIVO
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3.2 MARKETING DESPORTIVO

Considera-se Marketing Desportivo, toda a 

actividade  de venda ou de promoção associada a 

eventos desportivos ou aos seus participantes, ou 

seja, corresponde a todos os processos de 

comercialização que pretendam satisfazer as 

necessidades, desejos e sentimentos dos 

consumidores desportivos.
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3.2 MARKETING DESPORTIVO
Quem

Consome o nosso produto

Decide a compra

Consome os produtos concorrentes

Que

Produtos concorrem com os nossos .  Benefícios procura o consumidor           
Factores que influenciam a procura

Onde

É que a decisão é tomada

É que os consumidores procuram informação

É que compram o produto

Quando

Compram o produto

Porque

Compram

Como

Usam o nosso produto

Sistema de Informação em Marketing

(adaptado de Sá e Sá, 1999)
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3.3 - LEGISLAÇÃO

ASPECTOS LEGAIS E FORMAIS QUE 
REGULAM O PROCESSO DE GESTÃO DO 
EVENTO

� Documento descritivo de evento.
�Licenças – Portarias 1100/95 e Dec-Lei 316/95 
de 28 de Nov.
�Policiamento – Dec.Lei nº 238/92
�Medidas de segurança – Portaria 371/91 de 30 
de Abril.
�Seguro desportivo – Dec.Lei nº 146/93 de 26 de 
Abril
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3.3 - LEGISLAÇÃO

� Instalações – Dec. Lei nº 334/91 de 6 de Setembro.

�Patrocínio.

�Mecenato
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4 - PLANEAMENTO

Planear os Objectivos do Evento

Determinar:

1- o tipo de evento a realizar.

2- para quem se está a 
planear.

3- o sistema de competição.

4- a que nível de competição.

5- as datas e duração do 

evento.

6- o local de realização.
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4 - PLANEAMENTO

2.Plano Financeiro
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4 - PLANEAMENTO

Plano Financeiro

1- Elaborar um orçamento.

2- Plano de receitas.

3- Plano de controlo

financeiro.
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4 - PLANEAMENTO

PLANO TÉCNICO

1- Escolher as regras.

2- Adaptar as regras.

3- Determinar a supervisão técnica.

4- Determinar os recursos humanos 
técnicos necessários.

5- Marcar as reuniões técnicas 
necessárias.

6- Determinar o procedimento a 

adoptar em caso de protesto ou 
contestação.

7- Informar todos os participantes 

sobre o comportamento e regras a 
cumprir durante o evento.
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4 - PLANEAMENTO

Plano de Assistência e Segurança

1- Definir um plano de assistência médica.

2- Elaborar uma ficha para os participantes 
do evento.

3- Definir um plano de primeiros socorros e 
transporte de sinistrados.

4- Determinar se o evento necessita um 
seguro especial.
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4 - PLANEAMENTO

Plano de Inscrições

1- Definir se o evento é aberto ou para 
“qualificados”.

2- Determinar a informação necessária a 
recolher na inscrição.

3- Definir o período de inscrição.

4- Definir um modelo de inscrição.
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4 - PLANEAMENTO

Plano do Calendário do Evento

1- Avaliar as instalações disponíveis e 
número máximo de actividade a 
desenvolver em cada instalação.

2- Determinar as horas do dia da 
actividade.

3- Realizar o calendário do evento.

4- Realizar o calendário competitivo.

5- Imprimir e distribuir o calendário do 
evento.
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4 - PLANEAMENTO

Plano de Inscrições

1- Definir se o evento é aberto ou para 
“qualificados”.

2- Determinar a informação necessária a 
recolher na inscrição.

3- Definir o período de inscrição.

4- Definir um modelo de inscrição.
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4 - PLANEAMENTO

Plano das Instalações

1- Determinar a necessidade de 
instalações.

2- Reservar as instalações.

3- Determinar quem vai supervisionar as 
instalações.

4- Providenciar o acesso ás instalações.

5- Preparar as instalações para o evento.

6- Preparar a manutenção e limpeza das 
instalações.

7- Preparar a segurança das instalações.

8- Assegurar as necessidade de 
estacionamento.
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4 - PLANEAMENTO

Plano do equipamento e materiais

1- Inventariar o que está disponível.

2- Determinar as necessidades do evento.

3- Comprar o material necessário.

4- Detectar outras necessidades.

5- Distribuir o equipamento e materiais.

6- Planear as reposições e segurança do 
material.

7- Inspeccionar e planear a manutenção do 
material e equipamento.



23-05-2007

4 - PLANEAMENTO

Plano dos Prémios
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4 - PLANEAMENTO

1- Determinar o que se vai premiar.

2- Determinar o tipo de prémios.

3- Aquisição dos prémios.

4- Local de armazenamento dos 

prémios e segurança.

5- Exposição dos prémios durante o 

evento.

6- Protocolo de entrega dos prémios.

7- Reconhecimento das pessoas que 

contribuíram para o sucesso do 

evento.
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4 - PLANEAMENTO

Plano dos Serviços de Alimentação

1- Bebidas para os participantes durante as 
provas.

2- Alimentação para os participantes.

3- Alimentação para o “staff” do evento.

4- Alimentação para os espectadores.

5- Alimentação para outros tipos de 
população.
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4 - PLANEAMENTO

12.Plano dos Serviços de Transporte
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4 - PLANEAMENTO

1- Determinar o tipo de deslocações.

2- Determinar o tipo de transporte.

3- Comunicar o tipo de transporte oferecido.

4- Providenciar o tipo de transporte.
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4 - PLANEAMENTO

Plano dos Serviços de Alojamento

1- Avaliar as necessidades de alojamento.

2- Avaliar o custo do alojamento.

3- Adequar o alojamento aos diferentes tipos de 
população.

4- Reservar o alojamento.

5- Comunicar o tipo de serviço.

6- Proceder a um sistema de “check in” na 
recepção.

7- Planear um sistema de vigilância/controlo do 
local de alojamento.
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4 - PLANEAMENTO

Plano de Promoção 
1- Determinar o que se quer promover e para 
quem.

2- Determinar como se vai promover o evento para 
os participantes.

3- Conceber e preparar o material promocional.

4- Distribuir o material promocional.
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4 - PLANEAMENTO

Plano de Relações Públicas

1- Plano de RP para os treinadores, oficiais e 
voluntários.

2- Plano de RP para os média.

3- Preparar os membros da organização pagos e 
voluntários para serem bons embaixadores do 
evento.
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4 - PLANEAMENTO

Plano de Comunicação

1- Desenvolver um sistema de 
comunicação entre o responsável do evento 

e os responsáveis sectoriais e entre estes e 
o seu staff.

2- Planear o sistema de comunicação com 
os participantes e treinadores.

3- Planear o sistema de comunicação com 
os espectadores.

4- Planear o sistema de comunicação com 
os média.

5- Planear o sistema de comunicação dos 
resultados. 
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4 - PLANEAMENTO

Plano de Avaliação do Evento
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4 - PLANEAMENTO

Plano de Avaliação do Evento

1- Determinar um esquema de avaliação.

2- Realizar um questionário de avaliação.

3- Planear um circuito de entrega e recolha dos 
questionários.

4- Ler e sumariar os comentários dos 
questionários.
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4 - PLANEAMENTO

Plano de Recursos Humanos

1- Determinar os RH necessários.

2- Recrutar os voluntários necessários.

3- Contratar serviços e pessoal necessário.

4- Elaborar uma ficha para cada elemento 
participante na organização.

5- Realizar a formação dos RH.

6- Planear o sistema de comunicação com o 
“staff”.

7- Planear a supervisão dos RH.

8- Planear os pagamentos e reconhecimento 
dos RH.
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5 – METODOLOGIA



23-05-2007

5 - METODOLOGIA

� Os jogos são constituídos por dois tipos de 
provas ;

� Desportivas ( àgua, obstáculos, insufláveis ) e 
Recreativas ( Jogos tradicionais, destrezas, 

habilidades, equilíbrio, velocidade ).

� Culturais – História do Concelho, História de 
Portugal, Música Portuguesa e Desporto.

� Cada uma das provas é pontuada, sendo o seu 
somatório a classificação final de cada equipe.

� Numa das provas, cada equipe pode apresentar 
o JOKER, sendo a sua pontuação a dobrar nesta 

prova.
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OBRIGADO


